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INVALIDITATSKOSTEN __

ZU HOHE PRAMIEN

Wahrend die Invalidenversicherung einen Schuldenberg anhaufte
und saniert werden muss, erzielten die Kollektivversicherer der
beruflichen Vorsorge mit den Risikoprémien satte Uberschisse.

Die Schweizer Stimmbiirger
haben einer Erhohung der

SENKUNGSPOTENZIAL DER RISIKOPRAMIEN
IN DER BERUFLICHEN VORSORGE 2008

.
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so viel wie versicherungstech-
nisch notig.
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2003 erhohten die Kollektiv-
versicherer mit der Einfiih-
rung des Winterthur-Modells
die Risikoprimien fiir Todes-
und Invalidititsfille in der be-
ruflichen Vorsorge massiv.
Seither sank allerdings die
Zahl der neuen Invaliden-
rentner kontinuierlich — allein

im ersten Halbjahr 2009 um
acht Prozent gegeniiber dem
Vorjahr, ohne dass nun die
Risikoprimien wieder gesun-
ken wiren.

Laut der Finanzmarktauf-
sicht Finma kassierten im ver-
gangenen Jahr die Kollek-

Martin Wechsler, Experte fiir berufliche Vorsorge, Aesch BL.

tivversicherer 3 Milliarden
Franken Risikoprdmien, gaben
aber lediglich 1,3 Milliarden
fiir Schadenfille aus. Der
Risikogewinn betrug satte 1,7
Milliarden Franken. Somit
bezahlen Arbeitgeber und
Versicherte mehr als doppelt

dendruck. Also immer dann,
wenn eine giinstigere Gegen-
offerte vorliegt.

Die Finma-Erhebungen
zeigen auch, bei welchen Fir-
men das Primiensenkungs-
potenzial am hdochsten ist.
Spitzenreiter ist die Axa, dicht
gefolgt von «Ziirich» und Pax.

Die Kunst der perfekten Zusamme

ANZEIGE

Aastra, the shining star ¥

Unified Communications — Sie wollen in lhrem Unternehmen die Zusammen-
arbeit vereinfachen, Entscheidungsprozesse
beschleunigen und Projekte koordinieren - egal,

wo Sie sich gerade befinden?

Die individuellen Unified-Communications-Lésungen von
Aastra fiihren Ihre Kommunikationsdienste wie Festnetz-
telefonie, Instant Messaging oder E-Mail auf einer einzigen
Plattform zusammen - genau so, wie Sie es wiinschen.
Vertrauen Sie auf die Kompetenz des fiihrenden Schweizer

Anbieters fiir Geschaftskommunikation.

Damit Sie sich in aller Ruhe auf Ihr Kerngeschaft
konzentrieren kénnen.

A/STRA

www.aastra.ch




